MINISTERIO DE DEFE
COMANDO GENERAL

INFORME DE SUPERVISION ¥ RECIBO A

No. 002

MEDELLIN., FEBRERO 21 DE 2025

EJERCITO NACIONAL
CENTRAL ADMINISTRATIVA

1. CONTRATISTA

2. SUPERVISOR

3. No.DELCONTRATO- .

002- CENA

Fecha de 5u

'hothiail com
AYOR JAlRO ENRIQUE

9 LLIN 2025
ion: 17 de enero.de 2025

FECHA DE SUSCRIPCION

4. POLIZA DE GARANTIA'
UNICA

5. CRP

8. OBJETO CONTRACTUAL

9. OBLIGACIONES BT
CONTRACTUALES }

FINANCIE

No. De poliz

PRESTAR:

"-‘CONTRATACION ADELANTADOS POR LA CENTRAL

;20 de Enero de 2025
‘R#D YAZMIN CIRCA TOLOSA

‘ENERQ DE 2025
jecutora; 15-01-03-052
ENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE MEDELLIN
i de gasto: A-02-02-02-008-003 “SERVICIOS
=5 CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO
f ESTIGACION URBANISMO)

8) MESES contados a partir del VEINTE (20) DE ENERO
NTICINCO (2025) previa aprobacion de la garantia Unica,
stro- presupuestal y sin pasar del VEINTE (20) DE
:DQS MIL VEINTICINCO (2025).

C10S PROFESIONALES DE ASESORIA ECONOMICA Y
LOS PROCESOS DE CONTRATACION PARA LOS

Y CONTABLE REGIONAL MEDELLIN
{ESPECIFICAS

se .compromete a prestar asesoria econdmica y
{a Central Administrativa y Contable Regional Medellin, en
#as diversas actividades precontractuales y contractuales,
to de proporcionar recomendaciones que favorezcan la
a ‘de decisiones. Esta asesoria incluirad, pero no se
valuacion y andlisis de viabilidad financiera de proyectos,
cién de estrategias para la optimizacién de recursos, la
e informes y el acompafamiento en la formulacion y
os procedimientos contractuales, con miras a garantizar
o de los objetivos institucionales y la transparencia en el
ursos publicos.

2, #ta se compromete a estructurar econdémica y
te los diferentes procesos contractuales de la Central
i y Contable Regional Medellin. Esto incluird la
ealiz un analisis detallado de los precios cotizados por los
1 g on cada proceso, con el fin de verificar su validez y
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eI mercad y los estandares establecidos. La
s cotizacione debera realizarse con base en criterios

- razonabilidad de precios, a fin de
transparencia en los procesos de

ala planea 6n contractual analizando el objeto del
o} _en cuenta I Informauén proveniente del estudio de

Regional Medellin,

‘menfs%s procesos co
ple Reﬁanal Medellin en las que, por su
estruaﬁrador 0 comité econdémico

s contractuales que adelantara

ftable ional Medellin, en las que, por

0 estnfcturador 0 comité econémico

ue§ias a lad observaciones de carécter econémico
itadas duranfe los procesos de contratacién por los
:.tanto en Ja_etapa de estructuracion como en la

- respuestas deberan ser elaboradas

términos y}plazos- establecidos en la normativa
ptizando que |

informacion proporcionada sea clara,
sustentada. Asimismo, realizar la

plataforma SECOP .

tratos de adhuisicién de bienes y servicios que se
:Central Administrativa y Contable Regional Medellin,
riya sido desigfado como comité econémico.

liste de las caftidades contractuales, en su calidad de
gomité evaluador, asegurando que dichos ajustes se
ardancia con gl presupuesto contratado, la necesidad
y lo dispuesta en los documentos previos del proceso.
e como objetivo principal garantizar una correcta y
grsion de los recyrsos plblicos, optimizando su uso para
: esidades especificas y cumpliendo con los principios

solicitudes de modificacion (prorrogas,

'u sciones, entre ptras) y emitir los conceptos econémicos

ara recomendar o no a la Central

Contable Regional Medellin realizar modificaciones a
Blebrados, en
idad de las urlidades.

ncordancia con los precios del contrato

b para la expedicion del compromiso
Bncia correspondiente de los contratos
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MINISTERIO DE DEFE
COMANDO GENERAL
EJERCITO NACIONAL ]
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y ¢ BLE REGIONAL MEDELLIN

i las respuestas a los requerimientos econémicos y
gde los entes de control y de igual manera a todo plazo
por las diferentes Unidades Superiores que ejercen control

16. Apoyat

17. Cumplity factoriamente con el nimero de procesos asignados por
repart onformidad con lo establecido por el jefe de la seccién de
contra i3 »

18. \elarjeitéLon los miembros de los comités respectivos por el estricto
cumplifiigiita en los plazos para las publicaciones a realizar en el
Portal ® para la Contratacion Publica SECOP Il

19. ¥das las reuniones en las cuales sea convocado, sea por el

pervisor del contrato.

20. ediatamente al Supervis contrato, la ocurrencia de

ento que se presente e rollo. de prestacion del
to de este contrato. .
it 21, ypafiamiento integral durante Ja ejecuci os contratos,

#modificaciones contractuales y documentos pertinentes,
da y actualizada oportunamente en la plataforma SECOP
fido la transparencia y el cumplimiento de las normativas

iuna a‘cada uno de los plazos remitidos por la
sa_y contable en la oportunidad y condiciones

w3l .
Hata se ‘compromete a estar actualizado en los temas
‘ propios del Ejercito Nacional de Colombia, tales como;
rontratacion del Ministerio de Defensa, Resoluciones de
del gasto, directrices emitidas por la Direccion de las
freccién de aplicacion de normas de transparencia, entre

} verificacién del expediente contractual, su
por emision de documentos y los demas requisitos
por la entidad para realizar la entrega del expediente
encargado del manejo del archivo en la dependencia, de
e dejar evidencias del caso.

ad con el decreto 2609 del 2012 articulo 3, el contratista
isable por la gestion documental de las actividades
yrante |a ejecucion del contrato.

que se indiguen oportunamente en cumplimiento de los
puestos por la direccién de la CENAC REGIONAL

GENERALES:

4 'pdlizas y/o garantias exigidas en el presente contrato y sus
as hubiere y agregarlas en la Plataforma SECOP II.
Eualma‘nte las cuentas de cobro a la Plataforma SECOP II.

3.  No ofe n.pagar dadivas, sobornos o cualquier tipo de halago o
preben i ' funcionarios del M.D.N.- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CON ‘REGIONAL MEDELLIN, o participantes en el proceso,

: irectamente en cualquier momento u oportunidad, para la
urante y después de la suscripcion del presente contrato.
ps Sistemas de Seguridad Social en Salud, Pensiones y

sionales, manteniendo vigente su afiliacion durante el lapso

de ejecdg¥y vigencia del presente contrato y anexar copia legible de los

pagos dos al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud

& —Pens ;"en calidad de cotizante y por cada mes, entendiendo que la
base acién no podra ser inferior al 40% del valor del contrato.
Igualm debera ‘aportar las constancias de pago de su afiliacién al

esgos.Laborales ARL. De igual forma asumir bajo su cuenta
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NAL MEDELLIN
y riesgo cusideir responsabilidad por el no cubrimiento oportuno de su
afiliacién, arg#iifls autoridades sanitarias correspondientes.

5. Elcontratistg % ompromete entregar la planilla de aportes a seguridad
social del (Mgt pago efectuado por la entidad, teniendo como plazo
maximo pa % entrega el gia quince (15) de octubre de dos mil
veinticinco {

6. Trabajar syj los méas rigdrosos principios de ética profesional, a lo
dispuesto ef onstitucién Politica de Colombia, especialmente en lo
previsto ens “ilo 15, a las Jeyes y disposiciones que regulen su labor.

7. Guardaryf er la debida teserva y confiabilidad frente a los temas y
asuntos trafdt¥@-y conocido$ dentro del desarrollo y ejecucion del
presente cORYE 33 reserva quejse hara extenswa a los derechos de autor
que de los migidos se derive. 5

8. Responder g@n#ius actuacionep y omisi
del presen rato y de la ejecuc
establecido ;i da ley 80 de 993
reglamentd ‘3)42 : ,

9. Dar adecua é-‘ s0 de los bi es puestos a>su disposicion:(material de
oficina, cal ores, impreboras, instalaciofies, libros de consuita,
material dé jo, entre otr ') para la ejecudén de Ios: servicios del
presente copeto y del ficherp' o
REGIONAL @A"Irr- LL'N |y no.p rmitie U uso por parte de ninguna persona
y hacer el retffiiro que corresponda.

10. Cumplir corf lbjeto del contrato con plena autonomia profesional y
administra pajo su propia résponsablhdad Por lo tanto, no existe ni
existird nin pp. de subx dinacién ni vinculo laboral alguno del
CONTRAT: F‘FGENAC GIONAL MEDELLIN.

11. Mantener & ado su' donfigilio durante la vigencia del contrato y
presentars iR NAG.REGIONAL MEDELLIN en el momento que sea
requerido p ismo para la suschpcxén de la correspondiente acta de
hqmc}acmn

12. jiio) ‘presentar incapacidad temporal (30 dias calendario)

h‘ .lil~ Iquier otra irldole que impida el desarrollo del objeto

Bra ,_ig‘nforma al competente contractual, CENAC

13. lticas de seguridad informatica con el fin de evitar la
6n y proteger}la integracién de la red nacional de datos

lir con las ppliticas de uso aceptable de los activos

los formatos correspondientes para su

14. Obrar con’: d y buena en las distintas etapas contractuales,
evitando du gdnes y en trabarpientos que puedan presentarse.

15. Observar diliZhs el tiempo dejejecucion del contrato, buena disposicién
y actitud fa g le hacia el tfabajo, respeto hacia sus compafieros y
miembros d ercito Nacional, al igual que la aplicacién permanente de
principios ¥ 3 es propios de ja institucion militar.

16. Comunicar:g atamente al{Supervisor del contrato, la ocurrencia de
cualquier evaiitt adverso que $e presente en el desarrollo de prestacion
del servicio:giiago de este confrato.

17. Ejecutar el digfd del contrato ¢on calidad, oportunidad y eficiencia.

18. El contratisgg#tlebe custodiar iy a la terminacion del presente contrato
devolver . Jog*# insumos, uministros,  herramientas,  dotacion,
implementaditis; inventarios y/o materiales que sean puesto a su
disposicion: a prestacion del servicio objeto de este contrato.

19. Entregar a de la prestacign del servicio, BACKUP de la informacion
producto e, 6n del contratg. ;

20. El contrati #utoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL-CENTRAL
ADMINISTRAEA Y CONTABLE REGIONAL MEDELLIN a realizar los
estudios dazundad comprobacién de lealtad, realizacién de los
examenes. & ?ollgrafla y piuebas sicométricas antes y durante la
contratamém

21. Lasdemasdh r gaciones establécldas en el estudio previo, documento que
el contrati 8&iglara conocer, i que hace parte del presente contrato.

22. Las demas éihSaciones que s¢ deriven del objeto del contrato.

SR
£ ra i P ) I
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MINISTERIO DE DEFE
COMANDO GENERAL
EJERCITO NACIONA
CENTRAL ADMINIST

QATIVA Y Cf

IMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — CENAC

.LIN'y, en consecuencia, el Contratista no es su

2nte 0 mandatario. El Contratista no tiene la facultad de

, representaciones o compromisos en nombre del

nsa Ejército Nacional - CENAC REGIONAL MEDELLIN ni
o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

10. PERIODO DEL INFORME

FEBRERO

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL o
CUMPLIMIENTO DE LJQ§,2
OBLIGACIONES b
CONTRACTUALES '

7Y

1.

'se compromete a prestar asesoria econémica y financiera
Administrativa y Contable Regional Medellin, en el marco
as actividades precontractuales y contractuales, con el
y: propormonar recomend que favorezcan la

into de los objetivos institucionales4
iursos publlcos

IA LA EJECUCION DE ESTA OBLIGA

se compromete a estructurar econdmica Yy
._Ios diferentes procesos contractuales de la Central
ontable -Regional Medellin. Esto incluirda la
m] anélms detallado de los precios cotizados por los
tada proceso, con el fin de verificar su validez y

1 n “mercado y los estandares establecidos. La
fide |as cotizaciones debera realizarse con base en criterios
!;‘competltmdad y razonabilidad de precios, a fin de
|:a' equidad y la transparencia en los procesos de

lﬁ;_'ﬁ ' :EJECUCION DE ESTA OBLIGACION — COSTOS
RIOS DE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE

EFATURA DE ESTADO MAYOR DE PLANEACION Y
AVES DEL DEPARTAMENTO DE PERSONAL DEL
QNAL

jhndo en cuenta la informacion proveniente del estudio de
fecios histéricos y andlisis del sector en cada caso

)S ‘CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
}ESTABLECIDOS CON CIRCULAR 2025318001389983
JEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIPER-17.5 QUE EMITE

sspecto de la modalidad de seleccion del proceso
ncluyendo factores econémicos y financieros que soporten
«con el fin de identificar la oferta mas favorable.

RIA LA EJECUCION DE ESTA OBLIGACION

itl.Jos estudios previos para cada proceso contractual
r la central administrativa y contable Regional Medellin,
qomendacnones y lineamientos emitidos por la ley, manual
6n y directrices de la Direccién de contratacién.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONA#as. -

COMANDO GENERAL DE LAS FUE 'S MILITARES

EJERCITO NACIONAL g

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CO LE REGIQNAL MEDELLIN

 ASUNTO | FECHA
ACION
s PRESTAR
CD, SERVICIOS
INES, PROFESIONALES
0S| CENACMED- £ "OE 2025
TA, 025 PSICOLOGA
0, PARA LA CEFAM
N DE BR14
ESTRUCTARACION
o PRESTAR
RESOUEIONES PROCESO +SERVICIOS
5 e S NO.{029-CD-4 OFESIONALES | FEBRERO
coNs 5 COMO,, DE 2025
d 3 TRABAJADQRJ@
cot o, SOCIAL BR4.
APR N.DE
ESTRUEEBRACION
PREVIG#&CD,
RESO INES,
3 DOCURERTOS PROFESIONALES e
CONTFHEJISTA, ! ~ |, COMO ABOGADA
cal 0O, | ", CEFAMBR4
APR N DE ;
ON 5
k- "~ PRESTAR
ONES, SERVICIOS
4 Qs . PROFESIONALES | FEBRERO
HSTA, COMO ABOGADA
O BACAT1
N DE |
T .
o
HOD, PRbEEas PRESTAR
NES, : SERVICIOS
NO.{033-CD- FEBRERO
5 TOS CENAGMED. | PROFESIONALES | "re o
TA, 025 COMO ABOGADA
0, PARA EL BIBAR
9N.DE
10N
€D, PROCESO . PRESTAR
NES, SERVICIOS
NO.j040-CD- FEBRERO
6 [TOS ceNACMED. | PROFESIONALES | "ne® o
TA, L or COMO ABOGADA
o, : PARA EL BIPEB
N DE
6. Realizar laE@ficturacion de Ia tipificacion, estimacién y asignacion de
riesgos p es que puedan afectar el equilibrio econdmico de la
ejecucion trato.
NO FUE NECEBMRIA LA EJECUCION DE ESTA OBLIGACION -
RIESGOS DE "‘L Hid ROCESO ADELANTADOS PREVIA Y CLARAMENTE
ESTABLECIDOSE:S
7. Coadyuvﬁt% = pubhcamérLd_e los procesos contractuales, en la
plataforma fgsisaccional SECDOP .

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 76 No.50 1 75 /604 260 20 34
Medellin - Antioquia.
cenacmedellin@buzonejercito.mil.co
6.de 12

@

icontec [-{IRRTTY-
ome) N

SCEIIC-Y




i A A

MINISTERIO DE DEFENSA NACI

COMANDO GENERAL|DE LAS FI BRZAS MILITARES
. . 75 o
EJERCITO NACIONAL - s
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y ( ABLE REGIONAL MEDELLIN
" NO.DE e
s | RADICADO _ ASUNTO ‘FECHA
BUBEICACION PRESTAR _
DOGHMENTACION Y | ROCESO SERVICIOS | rrgReRO
1 | [ 7eSBoRTES No. 1e.5D | eroresionates: | TRE0
SEESCESO | o COMO ABOGADO
CTUAL DIDEF
"BURIICACION PRESTAR
| podgignTacioN Y | ([FPROSESO SERVICIOS | rrprero
2 | . GSBRORTES NO. 920-oD- | ProFesionaLes | FEERA
2 CESO YIOMED- | coMO ABOGADO
f ACTUAL DIDEF
CACION PRESTAR
| o PROCESO
L | o EN;#EL-ON yil e SERVICIOS | reprERO
. BEORTES DE 2025
ACTUAL
T RHBHCACION
: : PROCESO
h , FOOSRENACONY | Nogpzeco- FEBRERO
i b CENACMED- DE 2025
g GBRIRACTUAL o
HMRBICACION | pROCESO
: D‘?._ ”;.;".‘SEONY NO. 023-CD- FEBRERO
$oceso s -tk COMO ABOGADO | DE20%5
ACTUAL DIDEF
ACION PRESTAR
; TAGION Y | (o 057-Cb: SERVICIOS _ | rEBRERO
6 TES& : PROFESIONALES
CENACMED- | PR O oG | DE 2025
: CT@_L i 020 BIGIR

dmica y fi fnancieramente los procesos contractuales de la
inistrativa y Contable Regional Medellin en las que, por su
i comité econémico estructurador o comité econdmico

i lo requiera.
JON PRESTAR
IGAY |\ o70.0D- SERVIDIOS. FEBRERO
CIERA : PROFESIONALES
CESO CENACMED- | (R Or S ADG | DE 2025
ACTUAL 205 DIDEF
JACION PRESTAR
PICA ¥ N?%gti(%g- SERVICIOS FEBRERO
CIERA e PROFESIONALES | 'E
SO | ENACMED- | om0 ABOGADO E 2025
\CTUAL 2026 DIDEF
ACION PRESTAR
- ICAY | o 031-0D- SERVIGIOS | FenRERG
3 £ CIERA : PROFESIONALES
P CENACMED- | RROFESIONAES | DE2025
CTUAL il DIDEF
CION. PRESTAR
acay | SNOZEE SERMICIOS FEBRERO
4 ; CIERA: crees~=" | PROFESIONALES
e e CENACMED- | ooo = eano | DE2025
i \CTUAL Azn DIDEF
CION PRESTAR
4o MICAY |\ 025 6. Senol0w FEBRERO
5 ; CIERA N0 Aaric- | PROFESIONALES | "pe oo
- I RERECESO ENACMED- | om0 ABOGADO
- CERRACTUAL 2025 DIDEF
JACION. PRESTAR
MICAY | (O eD. Sepvicos FEBRERO
6 < CIERA. | S PROFESIONALES | 'E2
- SO ACMED- | oMo ABOGADO Lo
CTUAL i BIGIR
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EJERCITO NACIONAL

MINISTERIO DE DEFENSA NACION.
COMANDO GENERAL DE LAS FUEI

s MILITARES

| E REGIQNAL MEDELLIN
;5_

9. Asistir a lag Beidiencias de log procesos contractuales que adelantara
la Central:Af istrativa y Contable Regional Medellin, en las que, por
su caracté omité econdinico estructurador o comité econémico
evaluador; requiera.

NO FUE NECE LA EJECUGION DE ESTA OBLIGACION - NO SE

REALIZARON NCIAS QUE INVOLUCREN AL CONTRATISTA

10. Realizar I";z; §hencias (estudios previos, prepliegos de condiciones
38, solicitud de ferta e invitacién pablica) ante el Comité
A s para dar g conocer los requisitos economicos y
bilitantes que [seran ex19|dos para la seleccion del

concordanm con lo %s(o en el Manual de

de Adquisigh
financieross
contratistd;

Contrataci

distintos 0 2 etapa de estruét ﬁaqd"g ‘como en la
etapa de respuestas deberan“ser elaboradas
conforme Uestablecidos en la normativa

formamén propormonada sea clara,
precisa realizar la

publicaci :
x,

chd
PRESENTARO

12, Venﬁcar 1o
formaliceri.
en los't

NO SE HAN ADS

QUE RE,QU!

EJECUGIQN

13. Apoyar enghgiijste de las cantidades contractuales, en su calidad de
mtegfante fomité evaluador, asegurando que dichos ajustes se
reaﬁ&n wigordancia con | presupuesto contratado, la necesidad
de las unid e 1o dlspuest en los documentos previos del proceso.
Este apoyé™&tie  como objetivo principal garantizar una correcta y
eficiente inyedigln de los recdrsos publicos, optimizando su uso para

satisfacer | esidades especificas y cumpliendo con los principios

TADO CONTRATOS DE ADQUISICON DE BIENES
§USTES DE CANTIDADES — NO FUE NECESARIA

QUE REQUIERM
EESTA OBLIGACION

LA EJECUCIONSS

cacion de IaL. solicitudes de modificacién (prorrogas,
Eciones, entre ptras) y emitir los conceptos economicos
s viabilidad jpara recomendar o no a la Central
& Contable Regional Medellin realizar modificaciones a
Blebrados, en cpncordancia con los precios del contrato
dad de las unjidades.

14. Apoyar e
adiciones,’
y financie,
Administrat
los contrati
inicial y l&

NO SE REALIZ

MODIFICATORIOS CONTRACTUALES — NO FUE
NECESARIA Lﬁg

UCION DE ESTA OBLIGACION

15. Realizar ek}
presupuest
que se e

ite necesarit para la expedicién del compromiso
e la_dependéncia correspondiente de los contratos
n asu cargo;
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MINISTERIO DE DEFENSA NAC

COMANDO GENERAL AS MILITARES
EJERCITO NACIONAL ‘

CENTRAL ADMINISTR JONTABLE REGIONAL MEDELLIN

NO.DE s
sRADICADO: | ASUNID
CONTRATO ERESTAR
i SERVICIOS
0. 018- FEBRERO
1 Sracs. | PROFESIONALES;: TEEBE0:
P COMO ABOGADO
DIDEF
CONTRATO PRESTAR
SERVICIOS
2 No.020- | poorpgionaLEs | FEBRERO
CENACMED- DE 2025
el COMO ABOGADO
DIDEF
CONTRATO ?REST'I"‘;S
No. 021- SN FEBRERO
3 RO LES
CEN;D%I;'I i o | DE2025
DIDEF
CORTRATO | W@ R
i dNo 022 | NEERY S0 S FEBRERO
CENACMED- | oot eApg || DE 2025
2025 SN0
'CONTRATO FRbS
s " No. 030- PRgEER;'SﬁLES FEBRERO
CENACMED- | como ABOGADO | OF 29%°
DIDEF
CONTRATO il sh
No. 034- FEBRERO
: ‘CENACMED- | RROFESIONALES | “np 5025
o COMO ABOGADO
BIGIR
las. éespuestgs a los requerimientos econémicos Y
los ‘entes de control y de igual manera a todo plazo
r las diferentes Unidades Superiores que ejercen control
irecto a la Unidad.
JRESENTADO REQUERIMIENTOS ECONOMICOS Y
NINGUN ENTE DE CONTROO DE UNIDADES

NO FUE NECESARIA LA EJECUCION DE ESTA

Factoriamente con el ndmero de procesos asignados por
nformidad con lo establecido por el jefe de la seccién de

,TURADO Y/O EVALUADO TODOS LOS PROCESOS
IALES ASIGNADOS A LA FECHA.

B#on los miembros de los comités respectivos por el estricto
-entlos plazos para las publicaciones a realizar en el
ara la Contratacién Publica SECOP |I.

RACTUALES PUBLICADOS EN LOS TIEMPOPS Y
NORMAS DE CONTRATACION PUBLICA

RAgicApo | ASUNIO FECHA

REUNION DE
SEGUIMIENTO | FEBRERO
! SIN NUMERO ACTIVIDADES 4 DE 2025

CONTRATACION

(@)

icontec “ INet }

SCENGY

PATRIA HONOR LEALTAD -

Carrera 76 No.50 1 75 /604 260 20 34 I
Medellin - Antioquia. )

cenacmedellin@buzonejercito.mil.co ]
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MINISTERIO DE DEFENSA NACION
COMANDO GENERAL DE LAS FU

I
!.
MILITA =S

21,

22,

NO FUE NECES
. ES

servicio obj

Brindar a
garantizan
incluidas
colaboraci
debera hagd
informacion,:
supervisid
sea regists:
Il, promovig
aplicables.

NO FUE NECES

Dar respu
central adj

NO FUE 'ﬁECES'

EJERCITO NACIONAL
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CO LE REGIQNAL MEDELLIN
REU REUNION DE
e FEBRERO
EQUIBRRs SEGUIMIENTO
2 | contrAtgamon | SN NU"‘ERO ACTIVIDADES 1L oE
c : | CONTRATACION
] ' e
20. Comunicar, diatamente al{Supervisor del contrato, la ocurrencia de
cualquier ) que se presente en el desarrollo de prestacion del
e este contratp.

LA EJECUCIII N DE LA PRESENTE OBLIGACION

{amiento inte ral durante la ejecucion de los contratos,
k(aza_bmdad e los recy 5 en todas sus etapas,
¢ ' "_3}0 reducciones, en

rando pare 3 la

incluyen

acluallzada [ portunamente*‘%h Ja platafo
; pia y el cumphmi@ﬁto de la

LA éJECUG N lf&t:.A PRESENTE %BLIGACION

:uno de los plazos remitidos por la
€ _‘en la oportunidad y condiciones

23. El gontrag_
conﬁ‘iqtu pios def"E—]e o Nacional de Colombia, tales como;
Manual tacion del Ministerio de Defensa, Resoluciones de
delegacid] gastg, directfices emitidas por la Direccién de las
CEQ{}:\C y ;?.!9 aplicagién de normas de transparencia, entre
otras;’ s
SIEMPRE E ENlDO AL blA Y ACTUALIZADO EN LAS DIVERSAS
MATERIAS QUE SIAN A LAS UNCINES CONTRACTUALES PROPIAS
DEL COI\%TRA
24. Coadyuv ‘="Ia ‘verifica 6n del expediente contractual, su
X crganlzac[ Hlgor emision dé documentos y los demas requisitos
estableci rla entidad para realizar la entrega del expediente
contractus rgado del manejo del archivo en la dependencia, de
lo cual se g dejar evidencigs del caso.
TEM | 1 *% : ASUNT ~ FECHA
VERIFIGREHON DE | PROCESO il s
1 DOCU CION NO,;019-CD- PROFESIONALES FEBRERO
DEL EX IENTE CENACMED- COMO ABOGADO DE 2025
CON "UAL 2025
iy ki DIDEF
VERFIEBION DE | PROCESO L i
2 DOCUI CION NO.}020-CD- PROFESIONALES FEBRERO
DEL ENTE CENACMED- COMO ABOGADO DE 2025
CON UAL 2025
Y. DIDEF
VERIFIGAIHON DE | PROCESO P
3 DOCUI ACION NO.j021-CD- PROFESIONALES FEBRERO
DEL ENTE CENACMED- OMO AROGADO DE 2025
CON UAL 025 e
£ 3 DIDEF
. | VERFIEBGIONDE | PROCESO (ERESTS | | FeBRERD
DOC! N : ACION NO.j022-CD- PROFESIONALES DE 2025
PATRIA HONOR LEALTAD ﬁ © WY
Carrera 76 No.50 1 75 /604 260 20 34 icontec IE-{ERTTS-
Medellin - Antioquia. Jf" =g
cenacmedellin@buzonejercito.mil.co 8- IS0 9001
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MINISTERIO DE DEFENSA NACI!
COMANDO GENERAL|DE LAS F!
EJERCITO NACIONAL|
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y

AS MILITARES

TABLE REGIONAL MEDELLIN

DIENTE | CENACMED- | COMO ABOGADO
ACTUAL 2025 DIDEF
ACIONDE | PROCESO FhEe,
: ENTACION | NO.0Z3-CD- | prSERSIONALES | FEBRERO
DIENTE | CENACMED. | £ob =Spaiies | DE2025
ACTUAL 2025 & OCAD
ACTUA DIDEF
ACIONDE | PROCESO il !
. ENTACION | NO.037-CD- | peorraicintes | FEBRERO
DIENTE | CENACMED- DE 2025
F COMO ABOGADO
RACTUAL 2025 it
25.
;sable por la gestion dﬂ“
reali irante la ejecucion del gon
NO FUE NE!
26.
NO SE ASIG
Valor total; $: ‘Da r? ]
12. VALOR DEL CONTRATO. Ve s a 8.950.000,00

SION : ENTIDAD VALOR PAGADO
A COLPENSIONES 1.360.000
NUEVA EPS 1.000.000
ARL SURA 41.800
T‘OTAL 2.401.800
FEBF\'ERO 2025

7897120
\GO: 17/02/2025

eguridad social del periodo de agosto que corresponde a la
nta de cobro el contratista lo realizara mes vencido acorde al
gente en pago de seguridad social para prestadores de

f)’ 3{'
14. DOCUMENTOS QUEJ:IA
PARTE DEL INFORW

15. CONSTANCIAS

confgurad sh

e se deja constancia que ellla contratista cumplié con las
ctuales y legales reguladas para este tipo de contrato y

16. RECOMENDACIONES | se puede s

: 3n el tramite de pago

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 76 No.50 1 '75 /604 260 20 34
Medellin - Antioquia.
cenacmedellin@buzonejercito.mil.co
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COMANDO GENERAL DE LAS FU = '
EJERCITO NACIONAL i A
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONSABL.

e
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S

NAL MEDELLIN

La prestacion dé}
17. CONCLUSIONES profesional, y s

6 3 conformi

ios se ejecutb sin novedad en el presente mes por la

d acorde con el objeto del contrato.

PATRIA HONOR LEALTAD
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